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Wolsztyn, 26 czerwca 2015 r.

POROZUMIENIE WIELKOPOLSKIE
Adres do korespondencji:

Aleja Przyjaciot 1 lok. 2

00-565 Warszawa

Pani

Ewa Kopacz

Prezes Rady Ministrow
Al. Ujazdowskie 1/3
00-583 Warszawa

Realizujac wole s$rodowiska weterynaryjnego wyrazona zawigzaniem
Porozumienia Wielkopolskiego zawartego przez Krajowa Izbe Lekarsko-
Weterynaryjna, Ogoélnopolski Zwigzek Zawodowy Lekarzy Weterynarii Inspekcji
Weterynaryjnej, Ogolnopolskie Stowarzyszenie Lekarzy Weterynarii Wolnej Praktyki
sMedicus Veterinarius”, Sekcje Krajowa NSZZ ,Solidarno$é¢” Pracownikow
Weterynarii - protestujemy przeciw pauperyzacji zawodu lekarzy weterynarii,
pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej oraz wyznaczonych do czynnosci urzedowych
lekarzy weterynarii, zadajac rownoczes$nie realizacji polityki placowej zgodnej z
ustawa o sluzbie cywilnej, wynagradzania pracownikéw Inspekcji Weterynaryjne;j
poréwnywalnego do innych zawodow istotnych dla funkcjonowania Panstwa, jak i

urealnienia optat za czynnosci wykonywane przez Inspekcje Weterynaryjna.

Zaniedbania w nadzorze weterynaryjnym, a trudno motywowac pracownika
obnizajac faktycznie i tak niskie zarobki, moga doprowadzi¢ do powaznych strat w
gospodarce mnarodowej. Frustracja, atmosfera mniezadowolenia jest efektem
o$mioletniego, permanentnego obnizania realnych dochodow poprzez nie
realizowanie obowiazkowej waloryzacji ptac, o ktérej mowa w art. 6 1 art. 8 ustawy z
dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe] sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (t.j. Dz.U. 2011 r., nr 79, poz. 431, z

pozn. zm.). Duza fluktuacja pracownikow, faktyczny spadek zatrudnienia lekarzy
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weterynarii  przy jednoczesnym = rozszerzeniu  zakresu nadzoru, utrata
doswiadczonych pracownikoéw i traktowanie pracy w Inspekcji Weterynaryjnej przez
miodych lekarzy weterynarii jako przejSciowej — jest niebezpieczne dla ciaglosci
nadzoru weterynaryjnego. Sitla Inspekcji Weterynaryjnej jest doswiadczenie
budowane przez dekady sprawowanego nadzoru oraz wykonywania
specjalistycznych badan laboratoryjnych na najwyzszym poziomie, a wyrazem
skutecznosci w dziataniu jest uwolnienie Panstwa od choréb zakaznych zwierzat
oraz osiagniecie wysokiego poziomu produkcji w przemysle rolno-spozywczym czego
funkcja, jest stale wzrastajacy eksport produktéw spozywczych pochodzenia

ZWierzecego.

Zywno§é pochodzenia zwierzecego, zdobywajaca uznanie za granica, jest
kontrolowana przez wyszkolona i wyksztalcona kadre, gdzie doktoraty naukowe nie
sa rzadkoscia, a studia specjalizacyjne sa obowiazkiem. Poszerzanie wyksztalcenia
odbywa sie kosztem wyrzeczen natury osobistej, podwyzszanie kwalifikacji
zawodowych nie przeklada sie na jakiekolwiek zachety natury finansowej ze strony
Panstwa. Demotywacja, ktora plynie z aktualnej polityki ptacowej budzi gltebokie

niezadowolenie i rozgoryczenie.

Kontestujac obecng sytuacje ptacowa lekarzy weterynarii zatrudnionych w
Inspekcji Weterynaryjnej i wykonujacych czynnosci urzedowe zlecone przez
powiatowego lekarza weterynarii, przed rozpoczeciem protestu, domagamy sie
dzialann gwarantujacych realizacji postulatow, przekazujac réwnoczesnie uchwaly

podjete przez Porozumienie Wielkopolskie.

Informujemy, ze w przypadku nie podjecia skutecznych dziatan do dnia

1 sierpnia 2015 r. rozpoczynamy akcje protestacyjna.

Podpisy:

1. Krajowa Izba Lekarsko-Weter; yjna
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. Ogolnopolskie Stowarzyszenie Lekarzy Weterynarii Wolnej Praktyki ,, Medicus
Veterinarius” /\p
|

..................... o,

. Ogoélnopolski Qm’azek Zawodowy Lekarzy Weterynarii Inspekcji

Weterynaryjnej

Zalaczniki:

1. Porozumienie Wielkopolskie zawarte w Wolsztynie z dnia 26 czerwca 2015 r.

. Uchwata Numer 1/2015 Porozumienia Wielkopolskiego z dnia 26 czerwca
2015 r. dotyczaca sytuacji ptacowej w Inspekcji Weterynaryjnej

. Uchwata Numer 2/2015 Porozumienia Wielkopolskiego z dnia 26 czerwca
2015 r. dotyczaca podwyzszenia wynagrodzenia urzedowych lekarzy
weterynarii wyznaczonych na podstawie art. 16 ustaWy o Inspekcji
Weterynaryjnej do wykonywania czynnosci urzedowych  zwigzanych z

zwalczaniem chorob zakaznych

Do wiadomosci:

. Pan Krzysztof Jurgiel - Przewodniczacy Sejmowej Komisji Rolnictwa
i Rozwoju Wsi

. Pani Krystyna Skowronska - Przewodniczaca Sejmowej Komisji Finanséw
Publicznych

. Pan Jerzy Chroscikowski - Przewodniczacy Senackiej Komisji Rolnictwa
1 Rozwoju Wsi ‘

. Pan Kazimierz Kleina - Przewodniczacy Senackiej Komisji Budzetu
i Finanséw Publicznych V
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POROZUMIENIE WIELKOPOLSKIE
Zawarte w Wolsztynie, dnia 26 czerwca 2015 r. pomiedzy:

1. Krajowa Izbg Lekarsko-Weterynaryjna, zwana dalej,Izbg

s VY

2. i Lek rzy Weterynarii W%nej Praktyki ,Medicus

CELE I ZADANIA

1. Konsolidacja wszystkich organizacji reprezentujacych lekarzy weterynarii i
pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej;

2. Podwyzszenie wynagrodzen pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej oraz
wyznaczonych lekarzy weterynarii do poziomu ustalonego w uchwale
sygnatariuszy Porozumienia;

3. Prowadzenie akcji medialnej majacej na celu upublicznienie problematyki
zwigzanej z zawodem lekarza weterynarii;

4. W przypadku braku realizacji celéw, o ktérych mowa w pkt 2 przygotowanie do
ogdlnopolskiego protestu wszystkich $rodowisk zrzeszajacych lekarzy weterynarii i

pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej.

§ 2.
OBOWIAZKI STRON

1. Strony zobowiazujq si¢ dziatac wspdlnie i w porozumieniu w kontaktach ze strong
rzadowq oraz innymi instytucjami dla osiggniecia celdw i zadan wskazanych w § 1, w

szczegolnosci w sposdb nastepujacy:

a) OZZLWIW oraz NSZZ Solidarnos¢ przy uwzglednieniu zapiséw zawartych w
ustawach z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.U. z 2014

1




» POZ. 167, z pézn. zm.), ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu
sporéw zbiorowych (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 295, z pézn. zm.), ustawy z dnia
6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. nr 100 poz.1080, z pozn.
zm.) oraz innych ustawach,
b) Stowarzyszenie Medicus Veterinarius przy uwzglednieniu zapiséw zawartych w
ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001
Nr 79 poz. 855, z pdzn. zm.) oraz innych ustawach,
c) Izba przy uwzglednieniu zapisow zawartych w ustawie z dnia 21 grudnia 1990
r. 0 zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych (t.j. Dz.U.

z 2014 r., poz. 1509, z p6ézn. zm.) oraz innych ustaw.

§ 3.
REPREZENTACIA

1. Strony przyimuja, iz dla realizacji celéw i zadan, o ktérych mowa w §1
wystepujg przed strong rzadowaq oraz innymi instytucjami wspdinie, solidarnie i
na réwnych prawach;

2. W sprawach dotyczacych réalizacji celéw i zadan, o ktérych mowa w 81,
Strony reprezentowad bedzie zespot ztozony z przedstawicieli kazdego z
sygnatariuszy, powotanych na zasadach i w trybie okreslonym przez wiasciwe
dla nich statuty;

3. Zespdt, o ktérym mowa w pkt 2 bedzie odbywat spotkania robocze w miare
potrzeb jednak nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w miejscu przez
siebie ustalonym.

4. Uzgodnienia zapadajg zwykig wigkszoscig gtoséw, przy zalozeniu, iz kazda ze

stron ma 1 glos.

§ 4.

CZAS TRWANIA POROZUMIENIA

Porozumienie zostaje zawarta na czas nieokreslony, kazdej ze stron przys+ugu3e prawo

do wypowiedzenia umowy w kazdym czasie

§ 5.

POSTANOWIENIA KONCOWE
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1. Umowe sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
stron

2. Porozumienie moze by¢ zmienione za pisemng zgoda wszystkich stron

Podpisy:

mikow Weterynarii
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Uchwala Numer 1/2015

Porozumienia Wielkopolskiego z dnia 26 czerwca 2015 r. dotyczaca

sytuacji placowej w Inspekcji Weterynaryjnej
Preambula:

Realizujac zapisy Porozumienia Wielkopolskiego z dnia 26 czerwca 2015 r.
bedacego emanacja oczekiwan srodowiska polskich lekarzy weterynarii, w

trosce o bezpieczenstwo zdrowia publicznego, zwazajac na fakt, iz:

1. W latach 2008 - 2014 odeszio ze wzgledu na niskie zarobki z
Inspekcji Weterynaryjnej 5,74 % lekarzy weterynarii,

2. W latach 2008-2014 nastapil realny spadek wartosci Sredniego
wynagrodzenia w Inspekcji Weterynaryjnej w stosunku do
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej o 20 %,

3. W latach 2008-2014 nastapit realny spadek wartosci §redniego
wynagrodzenia w Inspekcji Weterynaryjnej w stosunku do ptacy
minimalnej o 61,55 %.

4. Naklady finansowe na wyksztalcenie urzedowego lekarza
weterynarii, w tym na rzecz specjalizacji sa nieporéwnywalne z
innymi zawodami a tym samym zestawienie jego placy z placa
inspektoréw w innych stuzbach jest nieuprawnione i bezzasadne.

S. Efektywnosc¢ wydatkowania pieniedzy publicznych na
przeprowadzenie kontroli przez lekarzy weterynarii dzialajacych w
ramach Inspekcji weterynaryinej jest 12-krotnie wyzsza niz w I[HARS
oraz 8-krotnie wyzsza niz w PIORIN;

6. Rzad RP nie realizuje wobec pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej
zapisOw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (t.].
Dz.U. 2014 r., poz. 1111, z pdzn. zm.) w zakresie wyasygnowania
dodatkowych srodkéw finansowych na zadania 2z zakresu
dotyczacego dodatkowego wynagrodzenia w zwiazku z odprawami
emerytalnymi i rentowymi, corocznym wzrostem dodatku stazowego
oraz nagrodami jubileuszowymi - co w przypadku matych jednostek

administracyjnych implikuje koniecznoéé zwolniefi z pracy lub po



odejSciu na emeryture, nie obsadzenie stanowiska pracy celem
wypracowania dodatkowych §rodkéw. Powyzsze dziatanie powoduje
konsumpcje wszystkich srodkéow finansowych, w konsekwencji
czego nie sa realizowane dodatkowe zadania nalozone na
kierownikéw jednostek administracji rzadowej , takich jak: wyplaty z
funduszu nagrod , dodatki zadaniowe oraz gwarantowane prawem
podwyzszenia plac po pozytywnej ocenie okresowe;.

. Naruszenie przez Rzad RP przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999
r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe;j
oraz o zmianie niektérych ustaw (t.j. Dz.U. 2011 r., nr 79, poz. 431,
z pozn. zm.), w odniesieniu do obowiazkéw natozonych moca art. 6 i
8 w brzmieniu: Podstawe do okreslenia wynagrodzeri w roku
budzetowym dla pracownikéw, o ktérych mowa w art. 5 pkt 1 lit. a i
d oraz pkt 2, stanowiq wynagrodzenia z roku boprzedniego,

zwaloryzowane Sredniorocznym wskaznikiem wzrostu_wynagrodzeri

ustalonym w_ustawie budzetowej, oraz dodatkowe wynagrodzenie

roczne wyplacane na podstawie odrebnych przepiséw; Podwyzszenie
wynagrodzen dla pracownikéw panstwowej sfery budzetowej
nastepuje w ciggu 3 miesiecy po ogloszeniu ustawy budzetowej, z
wyrownaniem od dnia 1 stycznia danego roku. Wobec cytowanych
powyzej norm prawnych, teza przedstawiana przez Rzad RP o
zamrozeniu ptac dla pracownikéw stuzby  cywilnej jest
nieuprawnionym naduzyciem.

. Lekarze weterynarii sg wysoko wykwalifikowanymi pracownikami,
gdzie doswiadczenie i specjalizacja jest wymogiem koniecznym, totez
trudno motywowaé pracownika do pracy nie odzwierciedlajac w
ptacach jego wysokich kwalifikacji. Brak odpowiedniej motywacji
finansowej skutkuje odchodzeniem najlepiej wykwalifikowanych
pracownikow.

. Bezpieczenistwo zdrowia publicznego jest strategicznym celem
panstwa i jako takie winno mieé zagwarantowany nadzér
sprawowany przez kadre o najwyzszych kwalifikacjach, co w sposdb

oczywisty prowadzi do wniosku, iz kadra ta winna by¢ oplacana



analogicznie , jak w innych strategicznych dziedzinach gospodarki .
Podkresli¢ nalezy, iz wysoki standard nadzoru i wykonywanych
badan przektada sie na rozwijajacy sie eksport produktéow

spozywczych pochodzenia zZwierzecego.

Majac na uwadze powyzsze:

§ 1.

Porozumienie Wielkopolskie zada:

— Realizacji zapisow wynikajacych z ustaw cytowanych w
Preambule;

~ Podwyzszenia $redniej placy lekarza weterynarii pracujgcego w
Inspekcji Weterynaryjnej z co najmniej 5 letnim stazem pracy do
poziomu 200% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej i zapewnienie dalszej mozliwosci rozwoju finansowego

i zawodowego ;

§ 2.

Porozumienie Wielkopolskie wzywa Rzad RP do usuniecia i zaprzestania
naruszen prawa polegajacych na wieloletnim nie realizowaniu wskazanych
powyzej przepiséw w zakresie praw pracownikow Inspekcji Weterynaryjne;
do corocznej waloryzacji plac i innych $wiadczen poprzez jednorazowag
wyplate Swiadczen zaleglych. W wypadku braku reakcji Rzadu RP,
Porozumienie Wielkopolskie w imieniu wszystkich pracownikéw Inspekciji
Weterynaryjnej wystapi z pozwem zbiorowym wobec Skarbu Panstwa o

zaplate naleznych $wiadczen z odsetkami od roku 2008 wiacznie.
§ 3.

Uchwata obowigzuje od dnia podjecia.

Podpisy:

1. Krajowa Ragda Lekar‘sko~W'ét§,i‘"ynaryjna
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. Ogolnopolskie Stowarzyszenie Lekarzy Weterynarii Wolnej Praktyki

,2MedicusVeterinarius” 9( / —

..............................................................................................

. Ogodlnopolski Zwiazek Zawodowy Lekarzy Weterynapii Inspekcji

Weterynaryjnej ‘% M‘f
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Uchwata Numer 2/2015

Porozumienia Wielkopolskiego z dnia 26 czerwca 2015 r. dotyczaca
podwyzszenia wynagrodzenia urzedowych lekarzy weterynarii
wyznaczonych na podstawie art. 16 ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej
do wykonywania czynnosci urzedowych zwiazanych z zwalczaniem

choréb zakaznych

Preambula

Realizujac zapisy porozumienia Wielkopolskiego z dnia 26 czerwca 2015 r.
bedacego emanacjg oczekiwan $rodowiska polskich lekarzy weterynarii, w

trosce o bezpieczenstwo zdrowia publicznego, zwazajac na fakt, iz:

1. Parlament FEuropejski i Rada dostrzegla koniecznosé regulacji

wynagrodzen lekarzy weterynarii wyznaczonych co najmniej co dwa

lata, w szczegolnosci w celu uwzglednienia inflacji, czego wyrazem jest
zapis art. 27 ust.3 rozporzadzenia (WE) Nr 882/2004 w brzmieniu:
»,Saq uaktualniane co najmniej co dwa lata w szczegdlnosci w celu
uwzglednienia inflaci’ w odniesieniu do czynnosci urzedowych z
zakresu higieny srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego oraz
zwalczania choréb zakaznych zwierzat, jak réwniez w zakresie
monitoringu obecnosci substancji niedozwolonych w tkankach
zwierzecych oraz w zywnosci pochodzenia zwierzecego;

2. Konstytucja RP w art.32 ust.l gwarantuje, iz Wszyscy sq wobec
prawa réwni. Wszyscy majqg prawo do réwnego traktowania przez
wladze publiczne.

3. Szkola Glowna Handlowa w Warszawie wykonata ekspertyze pt.
,Wycena kosztu godziny pracy lekarza weterynarii w Polsce
wykonujacego czynnosci lekarsko-weterynaryjne w ramach zakltadu

leczniczego dla zwierzat”.
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Porozumienie Wielkopolskie zada zastosowania tych samych kryteriow i
mechanizméw ksztattowania kwoty wynagrodzenia lekarzy weterynarii
wyznaczonych do wykonywania czynno§ci urzedowych z wyznaczenia
powiatowego lekarza weterynarii i w trybie natychmiastowym zmiany kwot
wynagrodzenia, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi z dnia 2 sierpnia 2004 r. w sprawie warunkéw i wysokosci
wynagrodzenia za wykonywanie czynnosci przez lekarzy weterynarii i inne
osoby wyznaczone przez powiatowego lekarza weterynarii oraz Rozporzadzeniu
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 maja 2005 r. w sprawie
maksymalnej wysokosci wynagrodzenia lekarzy weterynarii za dokonanie

szczepienia psa przeciwko wsciekliznie.

§2

Uchwala obowiazuje od dnia podjecia.

g Lekarsko- Wetery
\ R, )

...........................

2. Ogolnopolskw\S\ow rzyszenie Lekar\\\&eterynam Wolnej Praktyki




Uzasadnienie:

Analizujac tresé¢ rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 19
listopada 2009 r. w sprawie optat za czynnosci zwiazane z identyfikacja i
rejestracja koniowatego, wydaniem i doreczeniem paszportu koniowatego lub
jego duplikatu oraz z wydawaniem i doreczaniem paszportéw bydta lub ich
duplikatow (Dz.U.2014.990 j.t) nalezy wskazac, iz dniu 5 lipca 2013 r. Minister
Rolnictwa i Rozwoju Wsi podpisal rozporzadzenie zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie oplat za czynnoSci zwigzane z identyfikacja i rejestracja
koniowatego, wydaniem i doreczeniem paszportu koniowatego lub jego
duplikatu oraz z wydawaniem i doreczaniem paszportéw bydla lub ich
duplikatow, ktore po 14 dniowym vacatio legis weszto w zycie z dniem 20
sierpnia 2013 r. Zmiana dotyczyta zatacznika do rozporzadzeniu Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie optat za
czynnosci zwigzane z identyfikacja i rejestracja koniowatego, wydaniem i
doreczeniem paszportu koniowatego lub jego duplikatu oraz z wydawaniem i
doreczaniem paszportéw bydta Iub ich duplikatow (Dz. U. Nr 207, poz. 1598),
w ktorym po nowelizacji zwiekszone zostaty stawki optat za czynno$ci zwiazane
z identyfikacja i rejestracja koniowatego, wydaniem i doreczeniem paszportu
koniowatego lub jego duplikatu oraz z wydawaniem i doreczaniem paszportéw
bydta lub ich duplikatéw. Zwickszenie stawek optat jest zréznicowane, na co
wskazuje analiza poszczegblnych pozycji zalacznika. Przyktadowo, stawka
oplaty za elektroniczna identyfikacje koniowatego (poz.1) zostala zwiekszona
0 43,25% 2z 49,70 zt na 71,29 zl. Stawka oplaty za stowny i graficzny opis
konioWatego oraz elektroniczna identyfikacje koniowatego (poz.2) zostala
zwigkszona o 37,26 % z 57,70 zt na 79,20 zt. Stawka oplaty za slowny i
graficzny opis koniowatego (poz.3) zostala zwiekszona (sic!) o 67,18 % z 32 zt
na 53,50 zl. W uzasadnieniu do projektu rozporzadzenia podpisanym przez
Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi Pana Tadeusza

Nalewajka na stronie 5 i dalszych mozna przeczytaé:

O podniesienie wysokodci niektérych oplat zwiqzanych z identyfikacjq i
rejestracjq koniowatych wnioskowat Polski Zwigzek Hodowcéw Koni (PZHK),

ktéry corocznie identyfikuje najwiekszq liczbe mtodych koni, a ponadto, na



podstawie ustawy o systemie identyfikacji i rejestracji zwierzqt, prowadzi
Centralng Baze Danych Koniowatych.

Obowiqzujqce oplaty za czynnosci zwiqzane z identyfikacjq i rejestracjq
koniowatych byty skalkulowane przy zatozeniu wydawania przez PZHK ok, 45
000 paszportéw rocznie. Obecnie PZHEK obserwuje znaczny spadek liczby
rejestrowanych zwierzqt, nie przekraczajgcy 35 000 sztuk rocznie.

W stosunku do obecnie obowiqzujqcego rozporzadzenia projektowana
regulacja przewiduje podniesienie wysokosci optat:

1) za dokonanie elektroniczne;j identyfikacji koniowatego do wysokosci
71,20 zi;

2) za dokonanie opisu stownego i graficznego wraz z elektroniczng
identyfikacjq koniowatego do wysokosci 79,20 zi;

3) za dokonanie opisu stownego i graficznego koniowatego 53,50 zt.
Whioskujqc o zmiane optat PZHK wyjasnit, ze dla dokonania rejestracji
koniowatego i wprowadzania poézniejszych zmian w centralnej Bazie Danych
Koniowatych niezbedne jest wykonanie nastepujgcych czynnosci:

1) elektronicznej identyfikacji koniowatego (wszczepienie elektronicznego
identyfikatora);

2) dokonanie opisu stownego i graficznego koniowatego;

3) zarejestrowanie koniowatego;

4) wydanie paszportu koniowatego lub Jego duplikatu;

5) dokonanie zmian w rejestrze koniowatych;

6) doreczenie przesytki poleconej za potwierdzeniem odbioru zawierajqcej
wydany paszport lub baszporty koniowatego, lub duplikat Iub duplikaty
paszportéow koniowatego.

Koszty dojazdéw do zrebigt podlegajqacych identyfikacji beda, tak jak
obecnie, doliczone do optaty za elektronicznq identyfikacje.

Proponowane zmiany wysokosci niektoérych optat wynikajq
gtéwnie ze wzrostu cen paliw i wzrostu inflacji w latach 2008-2012.
Catkowity koszt wydania paszportu wzrostby od obecnie obowiqzujqcej
ceny o 22%. Na przestrzeni lat 2008-2012 koszty paliwa i koszty

amortyzacji samochodoéw wzrosly o 40%. W 2008 r. $redni koszt litr



benzyny wynosit 4,10 zi, a w roku 2012 - 5,80 zt. Dane GUS pokazujq,
Ze inflacja za okres 5 lat (2008-2012) wyniosta 21,6%./...)

Proponuje sie takze zwiekszenie optaty za dokonanie zmiany w rejestrze
koniowatych, poniewaz przyjecie brzez pracownika OZHK/RZHK zgloszenia
zmiany wilasciciela wymaga dokonania nastepujqcych czynnosci:

1) sprawdzenia w bazie danych dotyczacych poprzedniego wlasciciela;

2) wykonanie kopii umowy kupna-sprzedazy lub pobranie od nowego
wtasciciela stosownego o$wiadczenia;

3) wprowadzenie do bazy danych nowego wilasciciela konia i wpisanie ich
do paszportu, wystgpienie do zwiqzku, w ktérym poprzednio kon byt
zarejestrowany o przekazanie danych konia w celu wprowadzenia danych
nowego wiasciciela;

4)  przyjecie optat i wydanie pokwitowania.

W przypadku przestania paszportu  pocztq dodatkowo konieczne jest
zaadresowanie koperty i wysylka pocztq. Czynnosci te wraz z obstugq
ksiegowq zajmujq ok. 30 minut. Catkowity koszt pracy w roku pbonoszony przez
pracodawce na jeden petny etat, usredniony dla PZHK/ OZHK, to 40 800 z1, co
podzielone przez 170 godz. pracy miesiecznie oraz brzez 12 miesiecy daje koszt
Jednostkowy godziny pracy rowny 20 zt Koszty administracyjno-biurowe
dokonania zmian w rejestrze koniowatych, tj. energia, czynsze, koszty przesytu
danych, koszty materialéw biurowych to ok. 1,00 zt Stqd cd%kowity koszt
dokonania zmiany w rejestrze koniowatych wynosi 11,00 zi.

Proponuje sie réwniez podniesienie kwoty za wydanie duplikatu
paszportu koniowatego do 150,00 zt Zmiana ta podyktowana jest
koniecznosciq powtérnej identyfikacji koniowatego wraz z kosztami dojazdu,
odszukaniem dokumentéw Zrédtowych oraz weryfikacjg kolejnych posiadaczy
koniowatego.

Wzrost kosztéw zwiqzanych z opata za wydanie paszportu w
niewielkim stopniu wynika ze wzrostu wynagrodzen (w stosunku do
2009 r. to 4,6%), ale przede wszystkim - ze wzrostu cen transportu i
kosztow administracyjno-biurowych.

Przewiduje sie, ze wzrost optat za czynnoséci zwiqzane z

identyfikacja i rejestracja koniowatych nie spowoduje wzrostu



dochodéw zwiazkéw hodowcow koni, upowaznionych do wykonywania

tych czynnosci. Wzrost przedmiotowych oplat pokryje jedynie koszty

ponoszone przez te organizacje w zwigzku z wykonywaniem nalozonum

na nie przepisami ustawy o systemie identyfi kacji i rejestracyi zZwierzat

obowiazkiem identyfikacji i rejestracji koniowatych na terytorium

Rzeczypospolitej Po Iskiej.

Tezy zawarte w uzasadnieniu do projektu rozporzadzenia sa w ocenie
Porozumienia Wielkopolskiego jak najbardziej zasadne, jak réwniez
zmiana do rozporzadzenia podpisana dnia 5 lipca 2013 r.,
uwzgledniajaca wieloletnig inflacje jest celowa i spotecznie pozyteczna.
Nadmieni¢ réwniez nalezy, iz zmieniane rozporzadzenie z 2009 roku
zastapito tozsame rozporzadzenie z 2007 roku (Dz.U. z 2007 Nr 132
poz.917), a tym samym na przestrzeni 9 lat stawki optat zwigzanych z
identyfikacja i rejestracja konia, wydaniem i doreczeniem paszportu
konia lub jego duplikatu i oplat za czynnosci zwigzane z wydawaniem i
doreczaniem paszportow bydta Iub ich duplikatow trzykrotnie ulegly

juz podwyzszeniu.



