Biatystok, dnia2011-01-27

Wstepne zatozenia do stanowiska OZZLWIW do zagadnien poruszanych na spotkaniu w dniu 13
stycznia 2011r w MRIRW

Stanowisko OZZLWIW w sprawie

1. racjonalizacji zatrudnienia;
2. usytuowania Inspekcji Weterynaryjnej w strukturach Panstwa;
3. wynagrodzenia pracownikow Inspekcji Weterynaryjne;.

ad. 1. Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Lekarzy Weterynarii Inspekcji
Weterynaryjnej wyraza negatywne stanowisko dla racjonalizacji zatrudnienia w
proponowanych przez rzad formie w jednostkach Inspekcji Weterynaryjnej.

ad. 2. OZZLWIW soi na stanowisku, iz Inspekcja Weterynaryjna powinna stanowic¢
niezalezng politycznie i finansowa stuzbe panstwowa podlegta bezposrednio
Prezesowi Rady Ministrow. Winna by¢ wylaczona z korpusu stuzby cywilnej, ktéra to
przynalezno$¢ ogranicza podstawowe prawa konstytucyjne mianowicie — bierne
prawo wyborcze jej cztonkom jak réwniez nie pozwala na wyrazanie niezadowolenia
z warunkow pracy 1 placy. Inspekcja Weterynaryjna powinna mie¢ wptyw na ksztalt
tworzonego prawa w merytorycznym zakresie jej funkcjonowania.

ad. 3. Odnosnie wynagrodzenia pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej OZZLWIW
majac na uwadze ochrong¢ pracownikéw IW, stoi na stanowisku iz place w IW
powinny swa wysoko$cig by¢ réwne Sredniemu wynagrodzeniu w blizniaczych
organach UE. Z gradacja wynagrodzen zaleznie od zajmowanych stanowisk w IW.
Ponadto powinny by¢ jasno okreslone zasady dotyczace mozliwosci rozwoju
zawodowego a co za tym idzie awansu i stosownej gratyfikacji w zalezno$ci od
posiadanych kwalifikacji.



